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​Oggetto:​​Disponibilità​​per​​ore​​eccedenti​​(supplenze​​retribuite)​​e​​modalità​​di​​gestione​​dei​​permessi​
​brevi con relativo recupero.​

​Con​ ​la​ ​presente​ ​si​ ​forniscono​ ​istruzioni​ ​operative​ ​volte​ ​a​ ​garantire​ ​l’efficacia​ ​del​ ​servizio​
​scolastico, la vigilanza degli alunni e la corretta rendicontazione delle ore di servizio.​
​1. Dichiarazione di disponibilità per ore eccedenti​
​Per​ ​assicurare​ ​la​ ​regolare​ ​copertura​ ​delle​​classi​​in​​caso​​di​​assenze​​brevi​​del​​personale,​​si​​invita​​il​
​personale​​docente​​a​​comunicare​​la​​propria​​disponibilità​​(con​​indicazione​​del​​giorno​​e​​della​​fascia​
​oraria​ ​di​ ​disponibilità)​ ​a​ ​svolgere​ ​ore​ ​di​ ​supplenza​ ​eccedenti​ ​l'orario​ ​d'obbligo.​ ​Tali​ ​attività​
​saranno​​retribuite​​secondo​​le​​misure​​stabilite​​dal​​CCNL​​vigente.​​I​​docenti​​interessati​​sono​​pregati​
​di​ ​formalizzare​ ​la​ ​propria​ ​adesione​ ​tramite​ ​compilazione​ ​del​ ​modulo​ ​google​ ​raggiungibile​ ​dal​
​seguente link​ ​https://forms.gle/AWJy4u4e6hzsf1cFA​ ​entro e non oltre il 2 ottobre  2026.​
​2. Disciplina dei permessi brevi e obbligo di recupero​
​In​ ​merito​ ​alla​ ​fruizione​ ​dei​ ​permessi​ ​brevi​ ​(art.​ ​16​ ​del​ ​CCNL),​ ​si​ ​ricorda​ ​che​ ​la​ ​concessione​ ​è​
​subordinata alla possibilità di sostituzione con personale in servizio.​
​Come previsto dal comma 3 del suddetto articolo:​

​●​ ​Termini​​di​​recupero:​​Il​​personale​​è​​tenuto​​a​​recuperare​​le​​ore​​non​​lavorate​​entro​​i​​due​​mesi​
​lavorativi​ ​successivi​ ​a​ ​quello​ ​della​ ​fruizione​ ​del​ ​permesso,​ ​per​ ​come​ ​richiesto​
​dall’Amministrazione.​

​●​ ​Modalità:​ ​Il​ ​recupero​ ​avverrà​ ​prioritariamente​ ​sotto​ ​forma​ ​di​ ​supplenze​ ​o​ ​interventi​
​didattici integrativi, secondo le esigenze dell’Amministrazione.​

​●​ ​Mancato​ ​recupero:​ ​Si​ ​rammenta​ ​che,​ ​qualora​ ​il​ ​recupero​ ​non​ ​avvenga​ ​entro​ ​i​ ​termini​
​stabiliti​ ​per​ ​causa​ ​imputabile​ ​al​ ​dipendente,​ ​l'Amministrazione​​provvederà​​alla​​trattenuta​
​della quota di retribuzione spettante per le ore non recuperate.​

​Al​​fine​​di​​monitorare​​correttamente​​i​​debiti​​orari​​e​​i​​relativi​​recuperi,​​è​​fatto​​obbligo​​ai​​docenti​​di​
​comunicare  ogni ora di assenza (permesso breve) mediante l’app Unica Argo.​
​L’Ufficio​ ​di​ ​Segreteria​ ​e​ ​i​ ​collaboratori​ ​del​ ​Dirigente​​avranno​​il​​compito​​di​​vigilare​​sulla​​corretta​
​compilazione del registro e sulla scadenza dei termini contrattuali.​
​Si confida nella consueta collaborazione professionale.​

​IL DIRIGENTE SCOLASTICO​
​DOTT. SSA RITA ELIA​
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