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​AI DOCENTI DELL’IIS VITTORIO EMANUELE II​

​ALBO PRETORIO​

​AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE​

​Determina​ ​avvio​ ​procedura​ ​di​ ​selezione​ ​per​ ​Titoli​ ​Comparativi,​ ​di​ ​N.​ ​1​ ​Collaudatore​ ​Progetto​ ​Fondi​
​Strutturali​ ​Europei​ ​–​​Programma​​Nazionale​​“Scuola​​e​​competenze”​​2021-2027.​​Priorità​​02​​–​​Le​​strutture​
​per​ ​la​ ​scuola​ ​e​ ​le​ ​competenze​ ​(FESR)​ ​–​ ​Fondo​ ​Europeo​ ​per​ ​lo​ ​Sviluppo​ ​Regionale​ ​–​ ​Obiettivo​ ​Specifico​
​RSO4.2​​–​​Azione​​A3.B​​–​​Sottoazione​​RSO4.2.A3.B​​–​​Avviso​​Prot.​​88927​​del​​03/06/2025,​​“Realizzazione​​di​
​laboratori​​innovativi​​e​​avanzati​​per​​lo​​sviluppo​​di​​specifiche​​competenze​​tecniche​​e​​professionali​​connesse​​con​
​i relativi indirizzi di studio”.​

​IL DIRIGENTE SCOLASTICO​
​VISTO​​il​ ​testo​​del​​Programma​​Operativo​​Nazionale​​–​​FONDI​​STRUTTURALI​​EUROPEI​​–​​PROGRAMMA​
​NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027;​
​VISTO​ ​l’AVVISO​ ​PUBBLICO​ ​m_pi.AOOGABMI.REGISTRO​ ​UFFICIALE(U).0088927.03-06-2025​ ​–​
​Realizzazione​ ​di​ ​laboratori​ ​innovativi​ ​e​ ​avanzati​ ​per​ ​lo​ ​sviluppo​ ​di​ ​specifiche​ ​competenze​ ​tecniche​ ​e​
​professionali​ ​connesse​​con​​i​​relativi​​indirizzi​​di​​studio​​FONDI​​STRUTTURALI​​EUROPEI​​–​​PROGRAMMA​
​NAZIONALE​ ​“SCUOLA​ ​E​ ​COMPETENZE”​ ​2021-2027​ ​FONDO​ ​EUROPEO​ ​DI​ ​SVILUPPO​ ​REGIONALE​
​(FESR).​
​VISTA​ ​la propria domanda di Candidatura N. 16143 per​​AVVISO - 88927, 03/06/2025, FESR, Laboratori​
​VISTA​ ​la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI​​n. 0168443 del 02/10/2025;​
​VISTO​ ​Che​ ​questa​ ​Istituzione​ ​scolastica​ ​è​ ​stata​ ​autorizzata​ ​ad​ ​attuare,​ ​nell’ambito​ ​dei​ ​Fondi​ ​Strutturali​
​Europei​​–​​Programma​​Nazionale​​“Scuola​​e​​competenze”​​2021-2027.​​Priorità​​02​​–​​Le​​strutture​​per​​la​​scuola​​e​
​le​ ​competenze​ ​(FESR)​ ​–​ ​Fondo​ ​Europeo​ ​per​ ​lo​ ​Sviluppo​ ​Regionale​ ​–​ ​Obiettivo​​Specifico​​RSO4.2​​–​​Azione​
​A3.B​ ​–​ ​Sottoazione​ ​RSO4.2.A3.B​ ​–​ ​Avviso​ ​Prot.​ ​88927​ ​del​ ​03/06/2025,​ ​“Realizzazione​ ​di​ ​laboratori​
​innovativi​​e​​avanzati​​per​​lo​​sviluppo​​di​​specifiche​​competenze​​tecniche​​e​​professionali​​connesse​​con​​i​​relativi​
​indirizzi di studio”, il progetto indicato in tabella:​

​VISTA​ ​la​ ​delibera​ ​del​ ​Collegio​ ​docenti​ ​del​ ​13.06.2025​ ​e​ ​la​ ​delibera​ ​del​ ​Consiglio​ ​d’Istituto​ ​del​
​26.06.2025;​
​VISTA​ ​la​ ​delibera​ ​del​ ​Collegio​ ​docenti​ ​del​ ​05.07.2025​ ​e​ ​la​ ​delibera​ ​del​ ​Consiglio​ ​d’Istituto​ ​del​
​05.07.2025;​

​Azione​ ​Sotto-azione​ ​Importo Autorizzato​
​Progetto​

​RSO4.2 – A​​ZIONE​ ​A3.B – S​​OTTOAZIONE​ ​RSO4.2.A3.B – A​​VVISO​ ​P​​ROT​​.​
​88927​​DEL​ ​03/06/2025, “R​​EALIZZAZIONE​ ​DI​ ​LABORATORI​ ​INNOVATIVI​ ​E​

​AVANZATI​ ​PER​ ​LO​ ​SVILUPPO​​DI​ ​SPECIFICHE​ ​COMPETENZE​ ​TECNICHE​ ​E​

​PROFESSIONALI​ ​CONNESSE​ ​CON​​I​ ​RELATIVI​ ​INDIRIZZI​ ​DI​ ​STUDIO​​”​

​RSO4.2.A3.B​ ​€ 201.000,00​
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​RICHIAMATA​​la delibera di approvazione del programma annuale ;​
​VISTO​​il Decreto di assunzione  in bilancio prot.​​n. 19334/2025;​
​VISTI​​il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del​​Comparto Scuola vigente;​
​VISTO​ ​l’incarico​ ​di​ ​Responsabile​ ​del​ ​Procedimento​ ​conferito​ ​alla​​Dott.ssa​​Rita​​Elia​​,​​autorizzato​
​con provvedimento prot. 1009/2026;​
​PRESO​ ​ATTO​ ​che​ ​nella​ ​individuazione​ ​dei​ ​soggetti​ ​giuridici​ ​coinvolti​ ​sarà​ ​garantita​ ​la​
​prevenzione​ ​di​ ​cause​​di​​conflitti​​di​​interessi,​​frodi,​​corruzione​​e​​recupero​​dei​​fondi​​che​​sono​​stati​
​indebitamente assegnati (Reg. finanziario (UE, Euratom) 2018/1046 e Reg. (UE) 2021/241 art. 22);​
​CONSIDERATO​ ​il​ ​rispetto​ ​del​ ​divieto​ ​del​ ​c.d.​ ​doppio​ ​finanziamento​ ​(Regolamento​ ​(UE)​
​2021/241 art. 9);​
​CONSIDERATA​ ​la​ ​necessità,​ ​nell’ambito​ ​del​ ​Progetto​ ​“Laboratori​ ​Innovativi”​ ​di​ ​reclutare​ ​n.1​
​COLLAUDATORE al fine di garantire la realizzazione del progetto, tra il personale interno;​
​CONSIDERATO​ ​che​ ​i​ ​soggetti​ ​che​ ​verranno​ ​individuati​ ​saranno​ ​incaricati​ ​dello​ ​svolgimento​
​delle​ ​attività​ ​oggetto​ ​della​ ​presente​ ​manifestazione​​che​​risultano​​essere​​strettamente​​connesse​​ed​
​essenziali alla realizzazione del progetto finanziato​
​PRESO​​ATTO​​della​​disciplina​​in​​materia​​di​​trattamento​​dei​​dati​​personali​​(Reg.​​(UE)​​679/2016,​​art​
​9,​ ​par.​ ​2,​ ​lett.​ ​g)​ ​nei​ ​limiti​ ​previsti​ ​dall'art.​ ​22​ ​par.​ ​3​ ​del​ ​Reg.​ ​(UE)​ ​241/2021,​ ​e​ ​del​ ​D.Lgs.​ ​n.​
​196/2003)​
​VISTO​ ​il​ ​disposto​ ​del​ ​Quaderno​ ​MIUR​ ​in​ ​materia​ ​di​ ​incarichi,​ ​il​ ​Regolamento​ ​di​ ​Istituto​ ​e​ ​la​
​contrattazione​ ​collettiva​ ​in​ ​materia​ ​di​ ​selezione​ ​di​ ​personale​ ​per​ ​il​ ​conferimento​ ​di​ ​incarichi​
​approvato dal Consiglio d'Istituto il 6 febbraio 2025;​
​SENTITO​​il DSGA Dott.ssa Daniela Guzzi​

​DETERMINA​
​Art. 1 – Oggetto dell’incarico​
​Si​ ​determina​ ​la​ ​pubblicazione​ ​di​ ​un​ ​AVVISO​ ​di​ ​selezione​ ​interna,​ ​mediante​ ​procedura​
​comparativa, per la selezione di n. 1​ ​COLLAUDATORE​
​Art. 1 – Oggetto dell’incarico​​.​
​L’Esperto COLLAUDATORE avrà come compito essenziale quello di:​
​●​ ​Verificare​ ​la​ ​piena​​corrispondenza​​tra​​le​​attrezzature​​acquistate,​​quelle​​indicate​​nell’offerta​

​prescelta, quelle richieste nel piano degli acquisti e quelle dichiarate in fattura;​
​●​ ​Provvedere al collaudo delle attrezzature acquistate;​
​●​ ​Eseguire​ ​test​ ​e​ ​collaudi​ ​(funzionali,​ ​strutturali​ ​o​ ​software)​ ​in​ ​conformità​ ​con​ ​le​ ​specifiche​

​tecniche.​
​●​ ​Analizzare eventuali difetti e individuazione delle non-conformità.​
​●​ ​Redigere report tecnici e schede di collaudo.​
​●​ ​Partecipare ad eventuali incontri propedeutici a realizzazione delle attività;​
​●​ ​Collaborare​ ​con​ ​il​ ​Dirigente​ ​scolastico,​ ​Direttore​ ​e​ ​coordinatore​ ​del​​Piano,​​con​​il​​Direttore​

​dei​ ​Servizi​ ​Generali​ ​e​ ​Amministrativi​ ​per​ ​tutte​​le​​problematiche​​relative​​alla​​realizzazione​
​del​ ​progetto​ ​,​ ​al​ ​fine​ ​di​​soddisfare​​tutte​​le​​esigenze​​che​​dovessero​​sorgere​​per​​la​​corretta​​e​
​completa realizzazione del Piano medesimo;​

​●​ ​Consegnare al termine dei lavori una specifica relazione circa l’attività svolta.​
​Le​​attività​​si​​svolgeranno​​secondo​​una​​calendarizzazione​​che​​il​​Dirigente​​Scolastico​​concorderà​
​con​​la​​Ditta​​fornitrice​​che​​parteciperà​​agli​​incontri​​necessari​​per​​la​​migliore​​riuscita​​delle​​attività​
​previste. Tutte le operazioni di collaudo dovranno essere verbalizzate.​
​Art. 2 – Durata dell’incarico e compenso orario.​
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​L’incarico​​avrà​​durata​​sino​​al​​termine​​di​​conclusione​​del​​progetto​​previsto​​dall’avviso​​pubblico​
​fatta​ ​salva​ ​l’eventuale​ ​proroga​ ​del​ ​medesimo​ ​incarico,​ ​qualora​ ​le​ ​autorità​ ​competenti​
​determinino​​una​​proroga​​del​​progetto.​​La​​partecipazione​​alla​​selezione​​comporta​​l’accettazione,​
​da​ ​parte​ ​del​ ​candidato,​ ​ad​ ​assicurare​ ​la​​propria​​disponibilità​​in​​tale​​periodo​​e/o​​per​​eventuali​
​proroghe temporali disposte dall’Autorità  finanziatrice​
​Il​​compenso​​riconosciuto​​al​​COLLAUDATORE​​è​​pari​​ad​​€​​2010,00,​​salvo​​eventuali​​diminuzioni​
​e/o​​integrazioni​​determinate​​nel​​corso​​dello​​svolgimento​​delle​​attività​​progettuali.​​Si​​precisa​​che​
​la​​somma​​potrà​​essere​​corrisposta​​solo​​all’esito​​della​​presentazione​​di​​relazione​​dettagliata​​e​​solo​
​all’esito​ ​della​ ​materiale​ ​e​ ​reale​ ​corresponsione​ ​delle​ ​somme​ ​da​ ​parte​ ​dell’Amministrazione​
​Finanziatrice​
​Art.2 - Procedura conferimento degli incarichi​
​La procedura di conferimento dell’incarico si perfezionerà con la nomina al candidato individuato.​
​Art.3 -Valutazione delle candidature​
​La​ ​valutazione​ ​delle​ ​candidature​ ​si​ ​concluderà​ ​con​ ​la​ ​stesura​ ​di​ ​una​ ​graduatoria​ ​dalla​ ​quale​
​attingere per l’assegnazione degli incarichi per i singoli percorsi formativi​
​Art.4 - Pubblicazione​
​La​​presente​​Determina​​con​​l’avviso​​di​​reclutamento​​e​​relativi​​allegati,​​verranno​​pubblicati​​all’Albo​
​on Line ed in Amministrazione Trasparente.​
​Art.5 - Candidatura​
​I​ ​requisiti​ ​richiesti,​ ​la​ ​modalità​ ​di​ ​presentazione​ ​della​ ​candidatura​​ed​​i​​termini​​di​​scadenza​​sono​
​indicati​ ​nell’avviso.​ ​Resta​ ​in​ ​ogni​​caso​​salva​​la​​facoltà​​dell’Amministrazione​​di​​interpellare,​​nella​
​successiva​ ​fase​ ​della​ ​procedura,​ ​a​ ​proprio​ ​insindacabile​ ​giudizio,​ ​soggetti​ ​diversi​ ​da​ ​quelli​ ​che​
​eventualmente​ ​presenteranno​ ​la​ ​propria​ ​candidatura,​ ​in​ ​base​ ​alle​ ​proprie​ ​specifiche​ ​esigenze,​
​purché in possesso dei requisiti evidenziati nell’avviso.​
​Art.6 - Affidamento incarico​
​L’affidamento​ ​dell’incarico​ ​avverrà​ ​tramite​ ​provvedimento​ ​scritto​ ​del​ ​Dirigente​ ​Scolastico,​ ​a​
​seguito​ ​verbale​ ​della​ ​Commissione​ ​di​ ​valutazione.​ ​Questa​ ​istituzione​ ​scolastica​ ​si​ ​riserva​ ​di​
​procedere all’affidamento, anche in presenza di una sola candidatura​
​Art.7 - Privacy​
​Ai​​sensi​​del​​D.Lgs​​196/2003​​i​​dati​​personali​​forniti​​dai​​fornitori​​saranno​​raccolti​​presso​​l’Istituto​
​per​​le​​finalità​​strettamente​​connesse​​alla​​sola​​gestione​​della​​selezione.​​I​​medesimi​​dati​​potranno​
​essere​ ​comunicati​ ​unicamente​ ​alle​ ​amministrazioni​ ​pubbliche​ ​direttamente​ ​interessate​ ​a​
​controllare​ ​lo​ ​svolgimento​ ​della​ ​selezione​ ​o​ ​a​ ​verificare​ ​la​ ​posizione​ ​giuridico​ ​economica​
​dell’offerente.​ ​L’interessato​ ​gode​ ​dei​ ​diritti​ ​di​ ​cui​ ​al​ ​citato​ ​D.Lgs​ ​196/2003.​ ​Il​ ​titolare​ ​del​
​trattamento dei dati e il responsabile unico del procedimento è il Dirigente Scolastico Rita ELIA.​
​Art.8 - Norme finali​
​L’Amministrazione​ ​ha​ ​facoltà​ ​di​ ​non​ ​far​ ​luogo​ ​alla​ ​manifestazione,​ ​di​ ​prorogare​ ​la​ ​data,​ ​di​
​revocarla​ ​in​ ​qualsiasi​ ​momento,​ ​dandone​ ​pubblicità​​sugli​​stessi​​mezzi,​​senza​​che​​i​​concorrenti​
​possano vantare pretese al riguardo.​

​IL DIRIGENTE SCOLASTICO​
​(Dott.ssa Rita ELIA)​
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